ANEXO VI

REGLAS DE ARBITRAJE SOCIETARIO - COMISION DE ARBITRAJE
SOCIETARIO

Articulo 1. Ambito de aplicacion

1 Las normas especiales sobre arbitraje societario contenidas en el presente Anexo
(“Reglas de Arbitraje Societario”) seran de aplicacion cuando:

(i)  El objeto del arbitraje (ya sea doméstico o internacional) sea un conflicto:

(@) Surgido en el seno de una sociedad (sea cerrada o admitida al régimen
de oferta publica de acciones) constituida de acuerdo con los tipos
societarios previstos en la Ley General de Sociedades N° 19.550,
incluidas las sociedades reguladas en su Capitulo I, Seccion 1V y las
sociedades por acciones simplificadas reguladas por la Ley N° 27.349
de Apoyo al Capital Emprendedor; o

(b) Surgido en el seno de fundaciones, asociaciones civiles, cooperativas,
mutuales, y/o contratos asociativos; o

(c) Surgido de o que guarde relacion con un pacto parasocial,
extrasocietario o acuerdo por separado; y

(i) En tanto contengan en sus estatutos, normas reguladoras y/o clausulas
contractuales un acuerdo arbitral en virtud del cual hayan acordado que la
solucidn definitiva de dichos conflictos sea resuelta mediante arbitraje ante
el Centro de Mediacion y Arbitraje Comercial de la Camara Argentina de
Comercio y Servicios (“CEMARC”) bajo el Reglamento de Arbitraje del
CEMARC (“Reglamento CEMARC”) que incluye las presentes Reglas de
Arbitraje Societario. A tales efectos, se entenderd que cualquier referencia
en el acuerdo arbitral a las presentes Reglas de Arbitraje Societario incluye
siempre la aplicacién del Reglamento CEMARC.

2 Cuando las partes hayan acordado someterse al arbitraje segin el Reglamento
CEMARC vy a las presentes Reglas de Arbitraje Societario, se someten, por ese
solo hecho, al Reglamento CEMARC y a las Reglas de Arbitraje Societario
vigentes a la fecha de inicio del arbitraje a menos que hayan expresamente
acordado someterse al Reglamento CEMARC y/o a las Reglas de Arbitraje
Societario vigente a la fecha del acuerdo arbitral.

3 En el seno del CEMARC, se crea la Comision de Arbitraje Societario (“CAS”),
que es conformada por destacados juristas con conocimiento en derecho societario
y en derecho arbitral, y que tiene entre sus funciones:

(i) Designar al Director del Procedimiento de Arbitraje Societario;

(i) Confeccionar la Lista Especial de Arbitros para Arbitraje Societario que,

Version 08-04-2024



Reglamento de Arbitraje del CEMARC
Anexo VI: Reglas de Arbitraje Societario

previa aprobacion del Consejo Directivo de la Cémara Argentina de
Comercio y Servicios, debera considerar el Directorio del CEMARC para
designar arbitros bajo estas Reglas de Arbitraje Societario;

(iii) Confeccionar la Lista de Expertos para el Arbitraje Societario;

(iv) Sugerir proyectos de reformas del Reglamento CEMARC vy las Reglas de
Arbitraje Societario;

(v) Asesorar al Directorio del CEMARC en los temas vinculados al arbitraje
societario;

(vi) Difundir el arbitraje societario; y

(vii) Toda otra funcién inherente al desarrollo del arbitraje societario en el
ambito del CEMARC.

En todo arbitraje societario bajo las presentes Reglas de Arbitraje Societario, el
Director del Procedimiento de Arbitraje Societario que designe la CAS ejercera
todas las funciones que corresponden al Director del Procedimiento bajo el
Reglamento CEMARC.

Articulo 2. Competencia

1

Los arbitrajes que tramiten bajo las presentes Reglas de Arbitraje Societario y los
laudos que se dicten en consecuencia serdn siempre de derecho. Todo
apartamiento de esta disposicidn se tendra por no escrita.

Con el méximo alcance permitido bajo la ley que resulte aplicable, las normas
procesales de la jurisdiccion en la que se desarrolle el arbitraje se aplicaran sélo
en forma supletoria para todo aquello no previsto en el Reglamento CEMARC o
en las presentes Reglas de Arbitraje Societario.

Articulo 3. Acuerdo arbitral

1

El acuerdo arbitral o sus modificaciones, para ser valido y dar lugar al proceso
arbitral bajo estas Reglas de Arbitraje Societario, debe constar en el contrato o
estatuto social, y/o en el contrato, pacto parasocial, extrasocietario y/o acuerdo
separado de partes.

El acuerdo arbitral también obliga a (i) los integrantes de los drganos de
administracion y fiscalizacion social o, en su caso, administradores de la sociedad,
incluso aquellos que hubieren estado en ejercicio del cargo al momento de su
insercion en el estatuto, reglamento o convenio de que se trate y/o de su
modificacion asi como a aquellos que hayan aceptado el cargo luego de la
insercion de dicho acuerdo arbitral, y en ambos supuestos aunque hubieran cesado
en sus respectivos cargos; y (ii) los que hayan manifestado expresamente la
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voluntad de someterse al arbitraje societario en cuestién aunque hayan cesado en
sus funciones con anterioridad a la insercion del acuerdo arbitral en el estatuto.]

3 El acuerdo arbitral es plenamente autbnomo y separable del resto de las clausulas
del contrato o estatuto social y de los contratos referidos en el articulo 1 de estas
Reglas de Arbitraje Societario.

Articulo 4. Notificacion de la existencia del arbitraje

En aquellos casos en los que se apliquen las presentes Reglas de Arbitraje Societario y
existan sociedades relacionadas con el conflicto subyacente que no participen en calidad
de parte demandante o demandada, la parte demandante y/o demandada (sin perjuicio
de la facultad del Director del Procedimiento de Arbitraje Societario de invitar a las
partes a realizar dicha notificacién) podra notificarles a todas dichas sociedades la
existencia del arbitraje societario en cuestion para que dichas sociedades puedan tomar
las medidas de publicidad u otras que estimen pertinentes.

Articulo 5. Publicidad de los arbitrajes societarios

En atencion a las especiales caracteristicas del arbitraje societario, las partes renuncian a
la confidencialidad prevista en el articulo 17 del Reglamento CEMARC, legislacion o
contratos aplicables. Por razones justificadas y con caracter excepcional, el Director del
Procedimiento de Arbitraje Societario 0, una vez constituido el Tribunal Arbitral, los
arbitros podran decretar la confidencialidad total o parcial del arbitraje y del laudo. .

Articulo 6. Nombramiento de arbitros

1 Los arbitrajes que tramiten bajo las presentes Reglas de Arbitraje Societario seran
resueltos por un arbitro Unico o por tres arbitros. Salvo que las partes hayan
acordado el numero de arbitros, el Directorio del CEMARC decidiré si el tribunal
arbitral estara integrado por un arbitro Gnico o por tres arbitros.

2 El método de constitucion del tribunal arbitral se determinard conforme lo
dispuesto en el Reglamento CEMARC, con las siguientes modificaciones.

3 En los casos en los que corresponda al Directorio del CEMARC designar arbitros,
lo hara de la Lista Especial de Arbitros para Arbitraje Societario que sera
confeccionada por el CAS, conforme el articulo 1.3 apartado (ii) de las presentes
Reglas de Arbitraje Societario. Ante circunstancias excepcionales, el Directorio
del CEMARC podra designar un arbitro no perteneciente a la Lista Especial de
Arbitros para Arbitraje Societario.
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Articulo 7. Acumulacion de acciones

1 Dadas las especiales caracteristicas de la materia societaria, todos los arbitrajes
relacionados a una misma entidad o contrato que se encuentren dentro del &mbito
de aplicacion de estas Reglas de Arbitraje Societario deberan concentrarse, en la
medida de su factibilidad juridica y sujeto a lo dispuesto en este articulo, en un
solo proceso de arbitraje y ante un mismo tribunal arbitral.

2 En los arbitrajes cuyo objeto sea un conflicto surgido en el seno de una sociedad o
de una corporacion, fundacion o asociacion, el tribunal arbitral o, previo a su
designacion, el Director del Procedimiento de Arbitraje Societario podra, a
solicitud de una parte o de oficio, posponer el nombramiento de los arbitros por
un plazo razonable, pero nunca mayor a tres (3) meses, cuando sea posible que un
mismo conflicto dé lugar a sucesivas demandas arbitrales, con el fin de su posible
acumulacién en el mismo proceso arbitral. Esta suspension sera obligatoria
cuando las acciones a promover por distintos legitimados deban ser acumuladas
por disposicion legal. El plazo maximo de tres (3) meses referido en el presente
apartado comenzara a computarse a partir de: (i) la notificacion que se realice por
operacion del articulo 4; (ii) la notificacion de la demanda cuando la o las
sociedades en cuestion sean demandadas; o (iii) el inicio del arbitraje cuando las
sociedades en cuestion sean demandantes.

3 El Directorio del CEMARC podra decidir, a pedido de una parte o de oficio
acumular dos 0 mas arbitrajes iniciados bajo estas Reglas de Arbitraje Societario
cuando: (i) todas las demandas en los arbitrajes sean formuladas bajo el mismo o
los mismos acuerdos de arbitraje, o bajo acuerdos de arbitraje que sean
compatibles; y (ii) los arbitrajes tengan idéntico o similar objeto, o surjan de una
misma relacién juridica. Esta facultad podra ser ejercida por el Directorio del
CEMARC siempre que no se encuentre constituido el tribunal arbitral de alguno
de los procesos y tras otorgar a las partes de los arbitrajes en cuestion una
oportunidad para presentar comentarios por escrito dentro de un plazo adecuado.
Las partes que se someten a arbitraje bajo el Reglamento y estas Reglas de
Arbitraje Societario prestan su consentimiento a la acumulacién de dos o mas
arbitrajes en los términos y con los alcances de este articulo. La decisién que
emita el Directorio del CEMARC seréd prima facie y estard sujeta a revision y
confirmacion del tribunal arbitral que eventualmente entienda en la controversia.

4 Una vez designados los arbitros en alguno de los procesos arbitrales en cuestion,
la decision de acumular o no los procesos referidos en el apartado 7.3 precedente
competera de manera exclusiva y definitiva al tribunal arbitral que se haya
constituido primero en el tiempo. En su caso, dicho tribunal arbitral dispondra la
substanciacion con las partes de todos los arbitrajes en cuestion. A los efectos de
lo dispuesto en los apartados 7.3 y 7.4, se entendera que no es necesario que las
partes presten el consentimiento al que refiere el articulo 29 del Reglamento
CEMARC.
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5

No obstante, cualquier acuerdo de las partes sobre el método de constitucion del
tribunal arbitral, el Directorio del CEMARC podra, a pedido de parte y en
circunstancias que lo ameriten, remover al tribunal arbitral designado y nombrar a
cada miembro del tribunal arbitral a fin de evitar un riesgo considerable de trato
desigual e injusto que podria afectar la validez del laudo.

Antes de la designacion de los arbitros, el Directorio del CEMARC podra, tras
consultar con todas las partes, permitir la incorporacion de terceros al arbitraje
como co-demandantes o co-demandados. Esta decision del Directorio del
CEMARC sera prima facie y estara sujeta a revision y confirmacion del tribunal
arbitral que eventualmente entienda en la controversia. Una vez designados los
arbitros, les corresponderd directamente a éstos la facultad de permitir la
incorporacion de terceros que asi lo soliciten, tras consultar con todas las partes.

En atencion a la especial caracteristica de los conflictos societarios, las partes que
se sometan a las Reglas de Arbitraje Societario aceptan que es posible que su caso
sea resuelto por un tribunal arbitral en cuyo nombramiento y constitucion no han
participado y se adherira a las actuaciones en el estado en que se encuentren.

Articulo 8. Paneles de expertos

1

El tribunal arbitral podra disponer, de oficio o a requerimiento de parte, la
actuacion de un Panel de Expertos compuesto por especialistas en determinada
materia cuando ello resulte necesario para ayudar a las partes a resolver y/o
prevenir de manera temprana nuevos conflictos o evitar cualquier desavenencia
que pudiera surgir durante el desarrollo del proceso arbitral o cualquiera
divergencia que se suscite en un pacto parasocial, extrasocietario o acuerdo por
separado de accionistas.

El Panel de Expertos deberd estar compuesto por un méaximo de tres (3)
miembros, quienes deberan ser profesionales de elevada y reconocida trayectoria
en la materia que se trate. EI CAS proveera una Lista de Expertos para el Arbitraje
Societario y reglamentara las condiciones, requisitos de incorporacion y de
exclusion de tales listas.

Los integrantes de dicho Panel de Expertos podran ser recusados por el mismo
procedimiento de recusacion de arbitros que establece el Reglamento CEMARC.

El tribunal arbitral fijar4, al momento de designar el Panel de Expertos, sus
atribuciones, los alcances y las consecuencias que su actuacion, conclusiones,
dictamenes y/u opiniones tendran respecto del arbitraje en curso y de sus partes.
Fijara, asimismo, la remuneracion de dicho Panel de Expertos y el modo de su
cancelacion a cargo de quien establezca al resolver.

El Panel de Expertos llevara a cabo su cometido mediante celebracion de
audiencias, visitas, conversaciones conjuntas o separadas con las partes, debiendo
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calendarizarlas al inicio de su gestion.

6 Sin perjuicio de lo indicado en el articulo 8.3, las partes siempre tendran derecho a
expedirse respecto de la actuacion del Panel de Expertos en el plazo de quince
(15) dias de notificadas de sus conclusiones, dictdmenes u opiniones.

Articulo 9. Remisién al Reglamento CEMARC

1 En todo cuanto no ha sido dispuesto en estas Reglas de Arbitraje Societario, se
establece la remision expresa a las normas contenidas en el Reglamento
CEMARC.

2 En caso de entenderse que alguna norma de estas Reglas de Arbitraje Societario
colisione o contradiga alguna de las disposiciones incluidas en el Reglamento
CEMARC, se entendera que prevalecen estas Reglas de Arbitraje Societario.

Version 08-04-2024



Reglamento de Arbitraje del CEMARC
Anexo VI: Reglas de Arbitraje Societario

Sub-Anexo

Acuerdo arbitral modelo

Se recomienda a las partes que deseen hacer referencia al arbitraje del CEMARC bajo
las Reglas de Arbitraje Societario que incluyan la siguiente cldusula modelo en sus
estatutos sociales o contratos:

Toda cuestion o divergencia que surja entre la [sociedad / asociacion / ente] y los
socios, entre los organos de administracion de la [sociedad / asociacion / ente],
cualquiera que sea su configuracion estatutaria y los socios, o entre cualquiera de los
anteriores, o en el seno de la [sociedad / asociacion / ente] que afecte a la misma, y/o a
los [firmantes / socios /] originado en el marco de sus relaciones contractuales, sociales
0 participes asociativas con repercusion respecto del ejercicio, cumplimiento o
incumplimiento de sus derechos y obligaciones derivados de tal condicién, con o sin
afectacion de los demés [socios / asociados / participes] y/o sus administradores
sociales, seran resueltos definitivamente mediante arbitraje de derecho administrado
por el Centro de Mediacién y Arbitraje Comercial de la Camara Argentina de
Comercio, CEMARC y de acuerdo al Reglamento de Arbitraje del CEMARC vy, en
particular, a las Reglas de Arbitraje Societario de dicho reglamento disefiadas por el
Comision de Arbitraje Societario del CEMARC (el “Reglamento”), por uno o tres
arbitros elegidos conforme lo dispuesto por las Reglas de Arbitraje Societario. El
idioma del arbitraje sera el castellano, y la sede sera la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires. Las partes renuncian expresamente a interponer recursos de apelacion contra las
decisiones del tribunal arbitral o del CEMARC, con excepcion de los recursos
expresamente previstos en su Reglamento. El presente acuerdo arbitral incluira a toda
cuestion o divergencia, aunque ella haya acaecido con anterioridad a la [suscripcion /
incorporacion] de la presente, siempre que la demanda arbitral se presente luego de la
fecha de [suscripcion / incorporacion] de la presente. La presente clausula arbitral
alcanzara también a los [administradores / sindicos / funcionarios] con el alcance
dispuesto en las Reglas de Arbitraje Societario del Reglamento del CEMARC.
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